
In Kooperation mit den Salesianern 
Don Boscos und dem philippinischen 
Porsche Importeur PGA Cars als lo-
kalen Partnern hat die Porsche AG 
in Manila, Philippinen ein einmaliges 
Trainings- und Rekrutierungszentrum
gegründet.

Hier werden jährlich ca. 40 sozial be-
nachteiligte Jugendliche zu Service 
Mechatronikern für die Porsche Zen-
tren in den Wachstumsmärkten aus-
gebildet.

Der Ausbildungsgang bietet interessierten 
jungen Menschen aus den ärmeren Bevöl-
kerungsschichten eine solide technische 

Ausbildung, um ihnen mit dem neu er-
worbenen Know-how den Einstieg in ein 
geregeltes Berufsleben und eine bessere 
Zukunft zu ermöglichen.
 
Nach erfolgter Grundausbildung im Don 
Bosco Technical Institute ermöglicht das 
Porsche Training and Recruitment Center 
Asia den jungen Nachwuchskräften eine 
weitere neunmonatige Qualifizierung und 
eine Fachausbildung in Theorie und Pra-
xis innerhalb der Porsche Produktwelt.
 
Für die Zusammenarbeit mit Don Bosco 
ausschlaggebend war die nachhaltige und 
qualitativ gute Ausbildung im Don Bosco 
Technical Institute, eine schlanke Verwal-

tungsstruktur und die Fähigkeit, sich auf 
die Ausbildungsbedürfnisse der Firma 
Porsche einzustellen. Mit Ausbildungs-
stipendien und einer Arbeitsplatzzusage 
nach erfolgreicher Ausbildung wird Por-
sche der gemeinsamen sozialen Verant-
wortung gerecht. Mit der bereits in der 
Fachwelt sehr bekannten Ausbildungs-
einrichtung stellt Porsche sicher, dass den 
Porsche Zentren in Wachstumsmärkten 
gut ausgebildete Service Mechatroniker 
zur Verfügung stehen. Gemeinsam mit 
Don Bosco JUGEND DRITTE WELT 
e.V. wird Porsche ein Konzept erarbeiten, 
wie die erfolgreiche Projektzusammenar-
beit auch im lateinamerikanischen Raum 
weiter fortgesetzt werden kann. 


